
Future Management & Innovation Consulting

～K＆Tコミュニケーション～
共感とツッコミの同時化スキルで職場が元気に！

オンライン

リーディングカンパニーで2万人が実践

2026年6月24日(水) 16:00 ～ 17:00 ZOOM 開催 （無料）
主催：FMIC未来はじめ研究所

参加無料

■参加方法 ・ 申し込み
・本セミナーはZoomを使って開催します。前日までに招待URLをお送りします。
・定  員：10名
・参加費：無料
・お申込み：https://fmic-seminar-20260624.peatix.com

・メール申し込みも可能です：info@fmic.jp

株式会社フューチャーマネジメントアンドイノベーションコンサルティング（FMIC）
■スピーカー・進行

■おすすめ：職場を元気ハツラツにしたいリーダーの皆さまへ
職場コミュニケーションの３つの悩みとK＆T実践での変化
▸指摘、ダメ出し文化で受け身な風土へ 共感優先で心理的安全性
▸察する空気支配で上位者の結論だけ  全員発言全員聞き役へ
▸会話や意見が空中戦、資産化されない K&T可視化で知の創発へ

戦略

ナラティブ

■セミナー概容（60分）
・なぜ会議は空中戦になるのか
・K&Tコミュニケーションとは
・今日から使えるK＆T実践法
・導入企業での変化事例
・K&TコミュニケーションのSHINKA診断
＜成果物＞
・すぐに実践可能なK＆Tコミュケーションツール3種のお持ち帰り
・K&Tに関する学術的知見（Fredricsonの拡張形成理論等）

チーフファシリテーター
棚田 久子
専門：組織活性化・コミュニケーション
知の融合や効果的手法を研究中

シニアコンサルタント
大岩 和男
専門：未来戦略・変革力強化
現場の話を聞くのが得意です。
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